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CAPITOLUL I: DISPOZIȚII GENERALE 

Articolul 1: Denumirea, semnul permanent şi obiectivele Partidului 

1.1. Partidul poartă denumirea de „Alianța Națională pentru Renaștere și Dezvoltare”, prescurtat 
A.N.R.D. Această denumire poate fi modificată în conformitate cu legea. 
1.2. Semnul permanent al Partidului constă într-un simbol reprezentativ ce reflectă valorile și 
misiunea acestuia. Acesta este reprezentat de conturul aproximativ al hărții României, completat de 
cel al României Mari, cu un arc de cerc format din șapte steluțe, deasupra conturului hărții. În centru 
se află imaginea schițată a unui răsărit de soare sub forma a două semicercuri concentrice plasate pe 
linia orizontului, iar din apropierea cercului din exterior pornesc șapte linii, reprezentând raze, spre 
în afară. Sub linia orizontului este scris cu negru acronimul ANRD, prescurtarea denumirii 
partidului, încadrat în stânga și în dreapta de câte o liniuță orizontală de culoare neagră și subliniat 
cu o altă linie neagră orizontală. Semnul este redat cu negru pe fundal alb sau pe fundal galben în 
varianta color şi este atașat la prezentul statut ca Anexa 1 şi Anexa 2. Codurile de culoare sunt: a) 
RGB 0.0.0. (negru), b) RGB 255.255.255. (alb), c) RGB 255.245.50. (galben). 
1.3. Semnul electoral al Partidului este identic cu semnul permanent. Acesta poate fi modificat în 
conformitate cu prevederile legale. 
1.4 Partidul „Alianța Națională pentru Renaștere și Dezvoltare” este persoană juridică română de 
drept public, înregistrată ca partid politic, rezultată din asocierea liberă a cetăţenilor români cu drept 
de vot care aderă la principiile, doctrina, programul şi statutul acestui partid, exercitând voinţa lor 
politică şi îndeplinind o misiune publică garantată de Constituţie. 
1.5. Obiectivul principal al Partidului este reprezentat de apărarea identității naționale, consolidarea 
statului de drept și promovarea valorilor democratice și europene. 
1.6. Obiectivele Partidului includ participarea activă la procesul democratic, asigurarea drepturilor și 
libertăților fundamentale și promovarea unui climat social și economic echitabil pentru dezvoltarea 
durabilă a societății româneşti. 
1.7. Partidul urmărește numai obiective politice şi își propune să susțină proiecte și politici care 
contribuie la dezvoltarea economică, socială și culturală a României. 
1.8. Partidul promovează valorile şi interesele naţionale, pluralismul politic, contribuind la formarea 
opiniei publice, participând cu candidaţi în alegeri şi la constituirea unor autorităţi publice şi 
stimulând participarea cetăţenilor la scrutinuri, potrivit legii. 
1.9. Partidul militează pentru apărarea şi respectarea suveranităţii și securităţii naționale, a 
independenţei și a unităţii statului, a integrităţii teritoriale, a ordinii de drept şi a principiilor 
democraţiei constituționale. 
1.10. Acest partid îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu Constituţia României, se supune 
prevederilor legii 14/2003 cu modificările şi completările ulterioare privind existenţa şi funcţionarea 
partidelor politice, precum şi a altor prevederi legale ale legislaţiei româneşti care reglementează 
acest domeniu. 

Articolul 2: Sediul central al Partidului 

2.1. Sediu central: Adresa sediului central al Partidului este în comuna Vaideeni, strada Principală, 
nr. 170, judeţul Vâlcea, cod poştal 247725, și poate fi modificată prin hotărârea Biroului Permanent 
Central cu respectarea prevederilor legale. 
2.2. Partidul poate înființa filiale la nivel teritorial sub formă de organizaţii judeţene, municipale şi 
de sector (pentru Municipiul Bucureşti), orăşeneşti şi comunale, precum şi în diaspora, iar adresele 
acestora vor fi comunicate membrilor interesaţi și vor fi publicate pe site-ul oficial al Partidului. 
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CAPITOLUL II: ORGANIZAREA ŞI ORGANELE (FORURILE) 
PARTIDULUI 

SECŢIUNEA I: ORGANIZAREA PARTIDULUI 

Articolul 3: Organizarea Partidului 

3.1. Partidul este organizat pe unități administrativ-teritoriale, subdiviziuni ale acestora și, după caz, 
în alte structuri de organizare în ţară şi străinătate. 
3.2. În relaţiile cu autorităţile publice şi terţii, Partidul este reprezentat de Preşedintele Partidului, iar 
la nivelul structurilor organizatorice teritoriale, de către Preşedinţii organizaţiilor teritoriale şi/sau 
speciale, în limita competenţelor prevăzute de statut şi de regulamentele interne. 
3.3. Principiile de organizare şi funcționare ale Partidului sunt: legalitatea, unitatea şi autonomia, 
meritocrația şi profesionalismul, inițiativa şi cooperarea, responsabilitatea şi statutul, disciplina, 
competența şi moralitatea, eficiența şi transparența, în scopul realizării unei structuri eficiente şi 
durabile care să ofere soluții practice pentru bunăstarea României și a românilor. 
3.4. Organizaţiile Partidului nu au personalitate juridică, reprezentarea lor fiind asigurată de către 
Preşedintele Partidului ca lider al Biroului Permanent Central sau înlocuitorul acestuia.  
3.5. Organizațiile Partidului îşi vor putea asuma drepturi şi obligaţii faţă de terţi, precum şi dreptul 
de a încheia contracte şi alte tipuri de documente, numai în limita delegării exprese în acest sens, 
decise de către Biroul Permanent Central, şi în conformitate cu procedurile prevăzute în această 
delegare. Delegarea va putea fi diferită de la o organizație la alta.  
3.6. Organizațiile Partidului, prin organele de conducere, răspund în mod exclusiv și direct față de 
terții cu care se angajează în relații contractuale, indiferent de natura acestora, de actele juridice 
încheiate, de cheltuielile realizate /angajate și activitatea financiar-contabilă proprie. 
3.7. Reorganizarea Partidului, asocierea cu alte partide politice sau alte forme de asociere se va face 
la propunerea Biroului Permanent Central, cu avizul Comitetului Naţional și cu acordul Congresului 
General, conform prevederilor din prezentul statut şi a legislaţiei în vigoare. 

Articolul 4: Autonomie şi subordonare 

4.1. Organizaţiile Partidului au autonomie, în conformitate cu prevederile Statutului şi cu hotărârile 
forurilor superioare, pentru: 
a) elaborarea de politici comunitare şi specifice; 
b) alegerea prin vot secret a propriilor foruri de conducere; 
c) alegerea prin vot secret a delegaţilor la Conferinţe şi Congres; 
d) desemnarea candidaţilor pentru funcţii publice; 
e) organizarea propriei activităţi. 
4.2. Organizaţiile județene se subordonează forurilor de conducere naționale, iar organizațiile locale 
celor naționale și județene. 
4.3. Structurile naționale de conducere ale organizațiilor speciale se subordonează față de forurile de 
conducere naționale ale Partidului. 
4.4.  Structurile județene de conducere ale organizațiilor speciale se subordonează: 
a) cu privire la activitățile specifice, structurilor naționale de conducere ale organizațiilor speciale; 
b) cu privire la activitățile politice, organelor de conducere de la nivel județean și național. 
4.5. Structurile locale de conducere ale organizațiilor speciale se subordonează: 
a) cu privire la activitățile specifice, structurilor naționale și județene de conducere ale organizațiilor 
speciale; 
b) cu privire la activitățile politice, organelor de conducere de la nivel național, județean și local. 



 6 

SECŢIUNEA II: ORGANELE (FORURILE) PARTIDULUI 

Articolul 5: Organele (forurile) de conducere ale Partidului 

5.1. Partidul, la nivel naţional şi al structurilor organizatorice teritoriale, este condus de către 
Preşedinte şi următoarele organe (foruri) de conducere, în ordinea ierarhiei lor. 
5.2. Organele de conducere ale Partidului la nivel național sunt:  
a) Congresul General;  
b) Comitetul Naţional; 
b) Biroul Permanent Central;  
c) Secretariatul General.  
5.3. Organele de Conducere ale organizaţiilor judeţene sunt: 
a) Conferința Județeană;  
b) Comitetul Județean;  
c) Biroul Permanent Judeţean. 
5.4. Organele de conducere ale organizaţiei Municipiului Bucureşti şi ale organizaţiilor de sector din 
componenţă sunt: 
a) Organele de conducere municipale; 
b) Organele de conducere de sector. 
A) Organele de conducere municipale sunt: 
a) Conferinţa Municipală a Municipiului Bucureşti; 
b) Comitetul Municipal al Municipiului Bucureşti; 
c) Biroul Permanent Municipal al Municipiului Bucureşti. 
B) Organele de conducere de sector sunt: 
a) Conferinţa de Sector a Municipiului Bucureşti; 
b) Comitetul de Sector a Municipiului Bucureşti; 
c) Biroul Permanent de Sector a Municipiului Bucureşti. 
5.5. Organele de conducere ale organizaţiilor orăşeneşti sunt: 
a) Conferinţa Orăşenească;  
b) Comitetul Orăşenesc; 
c) Biroul Permanent Orăşenesc; 
5.6. Organele de conducere ale organizaţiilor comunale sunt: 
a) Conferinţa Comunală; 
b) Comitetul Comunal; 
c) Biroul Permanent Comunal. 
5.7. Subdiviziuni ale organizațiilor locale 
5.8. Coordonatorii regionali. 
5.9. Organizaţiile  românilor din diaspora. 
5.10. Organizaţii şi structuri speciale. 
5.11. Comisiile de Cenzori centrală şi teritoriale. 
5.12. Comisiile de Etică și Arbitraj centrală şi teritoriale . 

Articolul 6: Congresul General al Partidului 

6.1. Congresul General este organul suprem de conducere și luare a deciziilor asupra chestiunilor 
majore ale Partidului care reprezintă adunarea generală a delegaților membrilor Partidului.  
6.2. Este format din membrii delegaţi ai partidului și se întrunește ori de câte ori este necesar, dar cel 
puțin o dată la patru ani.  
6.3. Este organizat de către Secretariatul General şi prezidat de Biroul Permanent Național prin 
Preşedinte sau un înlocuitor al acestuia. 
6.4. Anunțul privind data, locul de desfășurare și proiectul ordinii de zi al Congresului General se 
face cu cel puţin:  
a) 30 de zile înainte, în cazul congreselor ordinare, sau cu; 
b) 15 zile înainte în cazul congreselor extraordinare.  
6.5. Delegații cu drept de vot la Congresul General sunt compuși din:  
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a) membrii Comitetului Național, care sunt delegați de drept;  
b) delegații aleși de către Comitetele Județene şi Comitetul Municipiului Bucureşti pe baza normei 
de reprezentare stabilită de Biroul Permanent Central.  
6.6. Atribuțiile Congresului General: 
a) dezbate şi aprobă proiectul ordinii de zi şi al programului de desfăşurare a lucrărilor Congresului; 
b) dezbate şi se pronunţă asupra raportului de activitate prezentat de Biroul Permanent Central prin 
Preşedinte sau un înlocuitor al acestuia; 
c) hotărăşte prin votul majorităţii simple din numărul delegaţilor; 
d) adoptă Programul Partidului şi fixează poziţia, direcţiile de acţiune şi strategia acestuia în 
rezolvarea problemelor majore; 
e )dezbate şi adoptă strategia şi tactica de viitor a Partidului; 
f) dezbate, adoptă ori aprobă orice alte documente, hotărâri sau măsuri privitoare la cele necesare 
pentru activitatea Partidului;  
g) dezbate raportul financiar prezentat de Trezorierul Partidului şi dă descărcare de gestiune pe 
perioada dintre congrese;  
h) adoptă sau ratifică, după caz, Statutul partidului şi Programul politic sau modificările aduse 
acestora; 
i) alege Preşedintele Partidului şi ratifică membrii Biroului Permanent Central; 
j) hotărăşte asupra raportului Comisiei de Cenzori centrale; 
k) aprobă modul de reorganizare a Partidului, prin comasare sau divizare, ori fuziunea cu alte 
partide; 
l) decide sau ratifică, după caz, asupra asocierii într-o alianţă politică ori în alte forme de asociere 
electorale;  
m) hotărăşte asupra autodizolvării partidului, cu votul a 4/5 dintre delegați.  

Articolul 7: Comitetul Naţional al Partidului 

7.1. Componenţa Comitetului Naţional este următoarea:  
a) membrii Biroului Permanent Central, inclusiv supleanţii;  
b) Trezorierul Partidului;  
c) Președinții (inclusiv interimarii) organizațiilor județene (inclusiv Preşedintele organizaţiei 
Municipiului Bucureşti) şi Preşedinţii organizaţiilor de sector ai Municipiului București;  
d) Preşedinţii organizaţiilor speciale care îndeplinesc condiţiile de organizare la nivel național;  
e) persoanele alese din partea Partidului în organismele politice internaţionale din care Partidul face 
parte;  
f) membrii Partidului care ocupă următoarele funcții publice: membrii guvernului, europarlamentarii, 
senatorii, deputaţii, secretarii de stat, prefecţii, subprefecţii, președinţii consiliilor județene, Primarul 
Municipiului Bucureşti, primarii sectoarelor Municipiului Bucureşti, primarii municipiilor reședință 
de județ;  
g) alți membri, conform prevederilor Statutului şi regulamentelor Partidului.  
7.2. Comitetul Naţional se întruneşte în:  
a) ședințe ordinare o dată la un an;  
b) ședințe extraordinare.  
7.3. Şedințele ordinare ale Comitetului Naţional sunt convocate/solicitate cu cel puţin 15 zile înainte, 
iar cele extraordinare cu cel puţin 5 zile înainte. În acelaşi termen se anunţă şi proiectul ordinii de zi.  
7.4. Convocarea/solicitarea întrunirii Comitetului local poate fi făcută de către:  
a) Președintele Biroului Permanent Central;  
b) Biroul Permanent Central, cu votul a 2/3 din numărul membrilor;  
c) de către 1/3 din membrii Comitetului. Primul solicitant va propune și ordinea de zi a întrunirii 
Comitetului. 
7.5. Şedinţele sunt conduse de către Preşedintele Biroului Permanent Central.  
7.6. Fiecare membru al Comitetului Naţional are drept doar la un vot, indiferent în câte situații de 
funcţii s-ar încadra.  
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7.7. În situațiile în care un membru al Comitetului Naţional care este şi președinte al unei organizații 
speciale, județene, din diaspora, a Municipiului București sau de sector şi se încadrează și la alte 
criterii pentru a fi membru al Comitetului Naţional, acesta sau Biroul de conducere al acelei 
organizații o reprezintă, poate delega în scris o altă persoană la ședința Comitetului Naţional care să 
exercite votul în numele acelei organizații.  
7.8. Cvorumul de ședință se va calcula raportat la numărul unic de persoane ce pot vota la acea 
ședință după îndeplinirea celor prevăzute la alineatul anterior.  
7.9. Participarea la ședința Comitetului Naţional se poate face fizic sau prin orice mijloc de 
comunicare audio sau audio-video care permite comunicarea directă între participanți.  
7.10. Preşedintele Comitetului Naţional poate invita la şedinţe şi alte persoane, fără drept de vot.  
7.11. Ședințele Comitetului Naţional se pot înregistra prin mijloace audio sau audio-video și se vor 
păstra în arhiva Partidului. 
7.12. Comitetul Naţional are următoarele atribuţii:  
a) coordonează întreaga activitate a Partidului între congrese;  
b) propune candidatul Partidului la funcţia de preşedinte al României;  
c) propune candidatul Partidului la funcţia de prim-ministru;  
d) avizează fuziunea cu alte partide;  
e) în situaţii deosebite, exercită atribuţiile Congresului General, cu excepţia alegerii Preşedintelui și 
a ratificării Biroului Permanent Central;  
g) ratifică Comisia de Cenzori centrală în prima şedinţă de după congres;  
h) avizează, aprobă sau ratifică, după caz, participarea Partidului în alianţe electorale, parlamentare 
sau guvernamentale;  
i) poate îndeplini atribuţiile Biroului Permanent Central;  
j) poate modifica sau anula, ca for ierarhic superior, hotărârile Biroului Permanent Central, la 
propunerea Preşedintelui Partidului sau a 1/3 din membrii Biroului Permanent Central;  
k) dezbate raportul Comisiei de Cenzori centrală, dă descărcare pentru execuţia bugetară şi aprobă 
bugetul de venituri şi cheltuieli pentru anul următor.  

Articolul 8: Biroul Permanent Central al Partidului 

8.1. Biroul Permanent Central este organul central de conducere şi executiv al Partidului și este 
ratificat de către Congresul General pentru un mandat de patru ani.  
8.2. Biroul Permanent Central este responsabil de implementarea deciziilor Congresului General și 
de gestionarea curentă a activităților Partidului. 
8.3. Biroul Permanent Central este format din Preşedinte, Preşedintele Executiv, doi Vicepreşedinţi 
şi Secretarul General, dar poate fi extins în funcţie de necesităţi, având în totalitate un număr impar 
de membri care vor deţine funcţiile şi atribuţiile prevăzute în Regulamentul de aplicare a Statutului. 
8.4. Interimatul Biroului Permanent Central este deţinut de către membrii fondatori care pot ocupa 
anumite funcţii asumate temporar până la validarea sau revocarea lor, după caz, de către Congresul 
General. Ocuparea acestor funcţii este consemnată într-un proces verbal întocmit după îndeplinirea 
condiţiilor legale de funcţionare ale Partidului. 
8.5. Membrii Biroului Permanent Central pot ocupa funcţii de conducere, interimare sau validate, în 
birourile permanete judeţene din judeţele de domiciliu sau reşedinţă, precum şi în alte organizaţii 
şi/sau structuri speciale, în conformitate cu prevederile Statutului sau regulamentelor. 
8.6. Şedinţele Biroului Permanent Central sunt statutare la prima convocare dacă la acestea participă 
majoritatea membrilor care le compun, iar la a doua convocare indiferent de numărul celor prezenţi.  
8.7. Biroul Permanent Central emite decizii cu votul majorităţii simple a membrilor prezenţi.  
8.8. Biroul Permanent Central se întruneşte în şedinţe ordinare sau extraordinare la convocarea 
Preşedintelui Partidului sau a înlocuitorului acestuia, după caz, ori de câte ori este necesar, dar cel 
puţin o dată la şase luni. Membrii acestui organism pot desemna înlocuitori în cazul în care nu pot 
participa motivat la şedinţele organizate.  
8.9. Participarea la ședinţele Biroului Permanent Central se poate face fizic sau prin orice mijloc de 
comunicare audio sau audio-video care permite comunicarea directă între participanți.  
8.10. Termenul de solicitare sau convocare al întrunirii Biroului Permanent Central este de:  
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a) cel puțin 15 zile, în cazul ședințelor ordinare;  
b) cel puțin 5 zile, în cazul ședinţelor extraordinare. 
8.11. Biroul Permanent Central are următoarele atribuţii:  
a) conduce activitatea Partidului între şedinţele Comitetului Național;  
b) emite luări de poziţie legate de evenimentele politice, sociale şi economice curente;  
c) acţionează cu promptitudine în toate problemele politice curente;  
d) hotărăşte schimbarea sediului central, cu respectarea prevederilor legale;  
e) hotărăşte schimbarea Statutului şi/sau a Programului politic al Partidului, cu respectarea 
prevederilor legale; 
f) stabileşte grile de evaluare, norme şi indicatori de performanţă pentru membrii şi conducerile 
organismelor Partidului;  
g) înființează sau dizolvă organizații județene;  
h) numeşte președinți interimari sau birouri de conducere interimare în organizațiile județene unde 
nu există birouri de conducere alese;  
i) hotărăşte şi aprobă un Regulament de aplicare a Statutului în conformitate cu prevederile statutare 
şi legale; 
j) hotărăşte şi aprobă regulamentele structurilor constituite în cadrul Partidului în conformitate cu 
statutul şi legea;  
k) coordonează activitatea structurilor de specialitate, reglementează politici, programe şi doctrină şi 
numeşte şefii acestora;  
l) validează sau invalidează alegerile forurilor de conducere ale organizaţiilor speciale, din diaspora, 
judeţene şi municipale ale Municipiului Bucureşti, ori infirmă alegerea unor membri ai acestora;  
m) aprobă organigrama aparatului central al Partidului, la propunerea Secretarului General al 
Partidului;  
n) convoacă şi stabileşte data, locul, proiectul ordinii de zi a Congresului General şi norma de 
reprezentare a delegaţilor la întrunirea acestuia;  
o) aprobă candidaturile pentru alegerile parlamentare, europarlamentare și candidatul pentru 
preşedinţia României;  
p) aprobă candidaturile pentru diverse funcţii în administraţia centrală;  
q) desemnează reprezentantul Partidului în Biroul Electoral Central;  
r) conduce şi coordonează campaniile electorale ale Partidului pentru alegerile locale, parlamentare 
şi prezidenţiale şi numeşte şefii fiecăreia dintre aceste campanii electorale;  
s) coordonează activitatea tuturor organizaţiilor Partidului, a grupurilor parlamentare şi a 
demnitarilor de rang înalt ai Partidului;  
t) desemnează liderii grupurilor parlamentare;  
u) administrează patrimoniul şi resursele financiare şi materiale ale structurilor centrale;  
v) elaborează bugetul de venituri şi cheltuieli centrale, la propunerea Trezorierului Partidului;  
x) asigură informarea continuă a organizaţiilor judeţene cu privire la activitatea curentă a Partidului;  
y) încheie alianţe sau protocoale de colaborare cu alte formaţiuni politice pentru anumite momente 
electorale;  
z) face propuneri cu privire la reorganizarea partidului, asocierea cu alte partide politice sau alte 
forme de asociere; 
a1) negociază fuziuni cu alte formaţiuni politice;  
b1) iniţiază şi dezvoltă relaţiile interne şi internaţionale ale Partidului cu alte partide politice, 
organizaţii neguvernamentale, sindicate, asociaţii patronale etc;  
c1) hotărăşte dizolvarea forurilor de conducere ale organizațiilor de la nivel inferior, în cazuri de 
abateri grave de la orientarea politică şi programatică a Partidului sau în cazul lipsei de eficiență sau 
activitate ale acestora;  
e1) nominalizează reprezentanţii Partidului în instituţii centrale, foruri şi organizaţii interne şi 
internaţionale;  
f1) desemnează mandatarul financiar la nivel național; 
g1) alege Trezorierul Partidului la propunerea Preşedintelui Partidului;  
h1) desemnează un purtător de cuvânt al Partidului; 
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i1) hotărăște în toate problemele a căror rezolvare este urgentă sau nu este reglementată prin Statut 
sau regulamentele Partidului; 
j1) emite alte hotărâri care reglementează anumite aspecte prevăzute în Statut sau în regulamente; 
k1) îndeplinește alte îndatoriri prevăzute de Statut sau regulamente. 
8.12. Biroul Permanent Central poate îndeplini orice atribuții ale birourilor de conducere de la nivel 
inferior.  
8.13. Preşedintele Executiv şi Vicepreşedinţii îndeplinesc orice sarcini primite de la Preşedintele 
Partidului care sunt aprobate de Birou pentru îndeplinirea atribuţiilor Biroului Permanent Central.  
8.14. Sunt membri supleanţi ai Biroului Permanent Central, dacă nu sunt deja membri ai biroului, şi 
pot participa, fără drept de vot, la toate şedinţele acestuia:  
a) Coordonatorii regionali;  
b) Preşedinţii organizațiilor din diaspora;  
c) Președinţii organizațiilor speciale;  
d) Purtătorul de cuvânt al Partidului.  
8.15. La şedinţa Biroului Permanent Central poate participa ca invitat și Trezorierul Partidului care, 
prin aprobarea majorităţii membrilor Biroului, poate face parte din cadrul acestuia cu drepturi 
depline. 
8.16. Ședințele Biroului Permanent Central se pot înregistra prin mijloace audio sau audio-video și 
se vor păstra în arhiva Partidului. 
8.17. Biroul Permanent Central poate înfiinţa, pentru buna desfăşurare a activităţilor şi pentru 
dezvoltarea Partidului, şi alte organe la nivel central şi teritorial. De asemenea, reglementează prin 
hotărâri şi regulamente, în mod explicit, funcţionarea şi atribuţiile acestora în conformitate cu legea. 
8.18. Biroul Permanent Central evaluează periodic activitatea membrilor birourilor de conducere 
teritoriale în baza grilelor, normelor şi indicatorilor de performanţă stabiliţi, având posibilitatea 
revocării acestora din funcţiile deţinute pentru neîncadrarea în aceste grile, norme şi/sau indicatori de 
performanţă.  
8.19. Biroul Permanent Central poate delega atribuții și obiective specifice fiecărui membru al 
Biroului Permanent de conducere teritorial în vederea eficientizării și responsabilizării organizației. 
8.20. Biroul Permanent Central poate desemna un reprezentant sau o echipă pentru a gestiona 
relațiile externe și colaborarea cu partide similare din alte țări care vor raporta regulat Biroului cu 
privire la activitățile desfășurate. 

Articolul 9: Președintele Partidului 

9.1. Președintele Partidului este ales de către Congresul General și este liderul Partidului. 
9.2. Preşedintele Partidului este garantul respectării principiilor Partidului, a Programului şi 
Statutului Partidului.  
9.3. Președintele reprezintă Partidul în relațiile cu autoritățile publice și alte organizații. 
9.4. Președintele Partidului este și președintele Biroului Permanent Central și poate deţine 
interimatul Secretarului general. 
9.5. Președintele are următoarele atribuții: 
a) conduce și coordonează activitatea curentă a Partidului;  
b) convoacă în şedinţe Biroul Permanent Central sau Comitetul Național;  
c) conduce şedinţele Biroul Permanent Central;  
d) conduce şedinţele Comitetului Național;  
e) prezidează ședințele forurilor naționale de conducere ale Partidului, precum şi cele din afara ţării 
acolo unde participă; 
f) coordonează elaborarea şi promovarea propunerilor de programe guvernamentale și a tuturor 
politicilor economico-sociale şi sectoriale propuse şi susţinute public în Partid;  
g) reprezintă Partidul în relațiile cu autoritățile, cu patronatele și sindicatele, cu organizații ale 
societății românești precum, cu partide din țară sau străinătate și cu terţii; 
h) semnează actele și comunicatele oficiale ale Partidului precum și alte documente care angajează 
partidul din punct de vedere politic;  
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i) încheie contracte la care Partidul este parte şi semnează actele cu caracter organizatoric, financiar 
şi de gestiune; 
j) face declaraţii în numele Partidului;  
k) semnează documentele stabilite de legea electorală pentru alegerile parlamentare, 
europarlamentare şi prezidenţiale; 
l) depune documentele stabilite de lege şi documentele cu candidaţi pentru alegerile parlamentare, 
europarlamentare şi prezidenţiale la organele abilitate sau desemnează un reprezentant pentru 
îndeplinirea aceastei sarcini; 
m) poate deschide conturi la bancă și răspunde de gestionarea acestora;  
n) stabileşte atribuţiile fiecărui membru al Biroul Permanent Central; 
o) poate revoca și/sau înlocui membri ai Biroului Permanent Central cu alţi membri ai Partidului, cu 
acceptul majorității Biroului, cu excepţia Preşedintelui Executiv. 
9.6. Preşedintele Partidului răspunde pentru îndeplinirea atribuțiilor sale statutare și legale numai în 
fața Congresului General al Partidului. 

Articolul 10: Preşedintele Executiv al Partidului 

10.1. Preşedintele Executiv este cel mai apropiat colaborator al Preşedintelui în îndeplinirea tuturor 
atribuţiilor acestuia, ține permanent legătura cu Preşedintele şi îl înlocuieşte în situaţia în care 
lipseşte, în baza unui mandat dat de Preşedinte sau fără acest mandat.  
10.2 Este ales, la propunerea Preşedintelui, cu o majoritate simplă de către Biroul Permanent Central 
şi validat de către Congresul General, pentru un mandat de patru ani. 
10.3. Coordonează segmente ale activității interne și internaționale ale Partidului. 
10.4. Îndrumă și coordonează activitatea organizațiilor din țară şi din afara ţării. 

Articolul 11: Vicepreședinţii Partidului 

11.1. Vicepreședinţii Partidului, sunt în număr de minim doi, dar numărul lor poate fi extins în 
funcţie de necesităţi cu aprobarea majorităţii membrilor Biroului Permanent Central. 
11.2. Sunt aleşi cu o majoritate simplă de către Biroul Permanent Central la propunerea Preşedintelui 
Partidului şi primesc sarcini de la acesta. Funcţiile lor se supun ratificării de către Congresul 
General, pentru un mandat de patru ani. 
11.3. Îndeplinesc activităţi de îndrumare şi coordonare ale organizațiilor din țară. 
11.4. Suplinesc lipsa Preşedintelui Partidului şi/sau a Preşedintelui Executiv, în ordine şi după caz. 

Articolul 12: Secretarul General şi Secretariatul General al Partidului 

12.1. Secretarul General este organul executiv care face parte din Biroul Permanent Central, propus 
de către Preşedintele Partidului, ales de către Biroul Permanent Central şi validat de către Congresul 
General, pentru un mandat de patru ani. 
12.2. Secretarul General este ales cu o majoritate simplă dintre secretari.  
12.3. Secretarul General este responsabil pentru executarea și gestionarea administrativă a 
Secretariatului General al Partidului. 
12.4. Secretarul General lucrează în strânsă colaborare cu Președintele, Preşedintele Executiv și 
ceilalţi membri ai Biroul Permanent Central, dar şi cu structurile teritoriale. 
12.5. Secretariatul General este condus de către Secretarul General şi format din secretari, membrii 
acestuia fiind desemnaţi de către Biroul Permanent Central. Este compus dintr-un număr de trei 
membri, cel general secondat de către doi secretari executivi, dar poate fi extins în funcţie de 
necesităţi şi cu alţi membri, cu aprobarea majorităţii membrilor Biroului Permanent Central, care vor 
deţine funcţiile şi atribuţiile prevăzute în Regulamentul de aplicare a Statutului. 
12.6. Secretariatul General are următoarele atribuții: 
a) conduce serviciile funcționale la nivel central; 
b) coordonează activitatea de partid de la nivel central și în relația cu structurile locale; 
c) duce la îndeplinire hotărârile forurilor de conducere; 
a) coordonează organizarea tuturor structurilor din partid;  
b) asigură circulaţia rapidă a informaţiei între conducerea naţională şi organizaţiile teritoriale;  
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c) ţine evidenţa tuturor organizaţiilor, membrilor, aleşilor şi sediilor Partidului;  
d) ţine evidenţa tuturor documentelor Partidului emise la nivel central, sub forma registrului de 
evidenţă, sub sancţiunea nulităţii acestora;  
e) răspunde de sistemul informaţional la nivel naţional şi de activitatea aparatului central de lucru;  
f) organizează lucrările Congresului General; 
g) organizează şedinţele Comitetului Naţional şi ale Biroului Permanent Central; 
h) verifică informaţiile din memoriile adresate conducerii centrale, informează conducerea centrală 
şi propune soluţii de rezolvare;  
i) îndeplineşte orice atribuţii prevăzute în Statut, regulamente sau sarcini încredinţate de forurile de 
conducere naționale ale Partidului;  
l) întocmește procesele verbale ale lucrărilor Congresului General, Comitetului Național și ale 
Biroului Permanent Central; 
j) întocmeşte încadrarea sau eliberarea din funcție a personalului salariat. 
12.7. Secretarii şi membrii secretariatelor organizaţiilor teritoriale şi ale celor speciale, pot fi numiţi 
şi aleşi, în ordine şi după caz, de către Biroul Permanent Central, de către Birourile Permanente 
locale şi de către birourile de conducere ale organizaţiilor respective, care stabilesc și atribuțiile 
acestora. 

Articolul 13: Organele de conducere ale structurilor judeţene ale Partidului 

13.1. Conferința Județeană  
A) Sunt delegaţi de drept la Conferinţa Județeană membrii Comitetului Judeţean.  
B) Sunt delegaţi aleşi la Conferinţa Județeană cei desemnați de comitetele locale de conducere, 
conform normei de reprezentare stabilită de Biroul Permanent Central.  
C) Conferința Județeană poate fi convocată de:  
a) un organ de conducere de la nivel național;  
b) Biroul Permanent Judeţean;  
c) Comitetul Județean. 
D) Conferința Județeană are următoarele atribuţii:  
a) dezbate şi aprobă raportul Biroului Permanent Judeţean;  
b) stabileşte măsurile de realizare a programului şi politicii Partidului la nivel judeţean;  
c) dezbate orice problemă de competenţa organizaţiei şi adoptă hotărâri privind activitatea acesteia;  
d) alege prin vot secret Preşedintele și membrii Biroului Permanent Judeţean;  
e) alege prin vot secret membrii Comisiei de Etică și Arbitraj județene.  
13.2. Comitetul Judeţean  
A) Comitetul Judeţean are următoarea componenţă:  
a) Preşedintele organizaţiei judeţene împreună cu membrii Biroului Permanent Judeţean;  
b) Preşedinţii organizaţiilor locale;  
c) Preşedinţii filialelor de la nivel judeţean ale organizaţiilor speciale care îndeplinesc condiţiile de 
organizare statutare;  
d) consilierii judeţeni, primarii şi viceprimarii din judeţ, parlamentarii aleşi pe lista judeţului, dacă 
sunt membri ai Partidului; 
B) Comitetul Judeţean are următoarele atribuţii:  
a) dezbate raportul de activitate al Biroului Permanent Judeţean;  
b) stabileşte măsurile de realizare a programului şi politicii Partidului la nivel judeţean;  
c) duce la îndeplinire sarcinile şi deciziile forurilor de conducere superioare ierarhic;  
d) dezbate orice problemă de competenţa organizaţiei şi adoptă hotărâri privind activitatea acesteia;  
e) ratifică pe funcţie Cenzorul sau Comisia de Cenzori judeţeană; 
f) adoptă strategia desfăşurării campaniei electorale la nivel judeţean;  
g) aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli al organizaţiei, propus de Biroul Permanent Judeţean;  
h) alege delegaţii la Congresul General al Partidului;  
i) propune candidaţii pentru alegerile consiliului judeţean şi preşedinţia acestuia, pentru alegerile 
parlamentare şi pentru alte funcţii în administraţia publică locală şi/sau centrală;  



 13 

j) dezbate raportul financiar pentru anul precedent, dă descărcare de gestiune financiară pentru 
execuţia bugetară şi adoptă bugetul de venituri şi cheltuieli pentru anul următor;  
13.3. Biroul Permanent Judeţean 
A) Biroul Permanent Judeţean se compune din Preşedinte, doi Vicepreşedinţi, un Secretar şi un 
Trezorier, fiind interimari şi funcţionează în acest mod până la alegerea acestora pentru o durată de 
patru ani prin vot secret cu o majoritate simplă de către membrii prezenţi la Conferinţa Judeţeană din 
judeţul respectiv.  
B) Biroul Permanent Judeţean de conducere poate funcţiona cu un număr minim de trei membri, 
respectiv un Preşedinte, un Vicepreşedinte şi un Secretar cu rol şi de Trezorier, dar poate fi extins în 
funcţie de necesităţi, cu aprobarea majorităţii membrilor Biroului, având în totalitate un număr impar 
de membri, care vor deţine funcţiile şi atribuţiile prevăzute în Regulamentul de aplicare a Statutului. 
C) Biroul Permanent Judeţean poate fi:  
a) ales de către Conferința Județeană;  
b) numit interimar de către Biroul Permanent Central, în cazul în care nu există birou ales la nivel 
județean.  
D) La şedinţele Biroul Permanent Judeţean participă, cu drept de vot, preşedintele consiliului 
judeţean, prefectul sau, după caz, subprefectul şi primarul municipiului reşedinţă de judeţ, dacă sunt 
membri ai Partidului.  
E) Biroul Permanent Judeţean are următoarele atribuţii:  
a) coordonează activitatea organizaţiilor locale şi a organizaţiilor speciale;  
b) stabileşte măsuri pentru punerea în practică a obiectivelor programului şi de strategie a Partidului;  
c) acţionează cu promptitudine în problemele politice curente, de competenţa organizaţiei judeţene;  
d) informează Biroul Permanent Central asupra evenimentelor petrecute şi acţiunilor desfăşurate pe 
plan judeţean, precum şi cu privire la problemele care depăşesc competenţele organizaţiei;  
e) primeşte informări de la organizaţiile componente cu privire la problemele cetăţenilor, le 
analizează şi le transmite organelor competente, în vederea soluţionării lor;  
f) primeşte de la organizaţiile componente rapoarte cu privire la activitatea acestora;  
g) transmite forurilor naționale de conducere ale Partidului rapoarte periodice sau ori de câte ori este 
nevoie;  
h) validează sau invalidează alegerile birourilor locale de conducere, ori infirmă alegerea unor 
membri ai acestora;  
i) asigură ţinerea evidenţei membrilor organizaţiilor din judeţ pe care o transmite secretariatului 
general, actualizând-o trimestrial;  
j) stabileşte, conform normei de reprezentare, numărul de delegaţi aleși la conferinţa judeţeană 
pentru fiecare organizaţie locală;  
k) numeşte şeful campaniei electorale la nivel de judeţ;  
l) pune în aplicare strategia campaniilor electorale şi coordonează activitatea organizaţiilor locale în 
campania electorală;  
m) desemnează reprezentanţii Partidului în toate birourile electorale din judeţ;  
n) administrează patrimoniul şi resursele financiare şi materiale ale organizaţiei judeţene;  
o) urmăreşte încasarea la secretariatul organizaţiei judeţene a cotizaţiilor şi donaţiilor;  
p) elaborează bugetul de venituri şi cheltuieli pe care îl supune aprobării Comitetului Judeţean;  
q) întreţine relaţii cu organizaţiile altor partide sau formaţiuni politice ori civice, în concordanţă cu 
orientarea politică a Partidului, precum şi cu autorităţile locale sau judeţene, informând despre 
acestea conducerea centrală;  
r) aprobă candidaturile pentru alegerile locale propuse de organizaţiile locale, putând, cu consultarea 
biroului de conducere al organizaţiei locale, să infirme un candidat sau să schimbe ordinea pe lista 
candidaţilor, în scopul unei cât mai bune reprezentări a Partidului în administraţia locală;  
s) aprobă lista candidaţilor pentru alegerile consiliului judeţean şi candidatul pentru preşedinţia 
acestuia; 
t) înaintează spre aprobare Biroului Permanent Central propunerile de candidaţi pentru alegerile 
parlamentare pe baza propunerilor transmise de organizaţiile locale sau de către Comitetul Judeţean;  
t) aprobă numirea membrilor Partidului în diverse funcţii la nivel judeţean;  
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u) numește mandatarul financiar al organizației județene;  
v) stabileşte structura de personal angajat pentru necesităţile de funcţionare ale organizaţiei judeţene 
şi efectuează angajări şi concedieri;  
x) judecă, în primă instanţă, cazurile privind abaterile disciplinare ale membrilor forurilor de 
conducere de la nivel local, acolo unde nu există o Comisie de Etică și Arbitraj judeţeană, instanţa de 
apel fiind Comisia de Etică și Arbitraj centrală;  
z) aplică sancţiunile rămase definitive ale forurilor de judecată statutare ale Partidului privind 
membrii organizaţiei județene.  
13.4. Preşedintele organizaţiei judeţene  
A) Organizația județeană este condusă de către un Președinte, care poate fi:  
a) ales, împreună cu Biroul Permanent Județean şi este liderul acestuia;  
b) numit interimar de către Biroul Permanent Central sau de către Președintele Partidului, dacă nu 
există un Președinte ales.  
B) Preşedintele organizaţiei judeţene are următoarele atribuţii:  
a) conduce activitatea Biroului Permanent Județean şi a organizaţiei judeţene, a filialelor 
organizaţiilor speciale județene şi coordonează activitatea organizaţiilor locale din judeţ;  
b) convoacă în şedinţe Biroul Permanent Județean;  
c) convoacă în şedinţe Comitetul de Conducere Judeţean;  
d) prezidează şedinţele forurilor de conducere judeţene sau locale la care participă;  
e) informează forurile de conducere judeţene cu privire la activitatea pe care o desfăşoară;  
f) participă la toate şedinţele Comitetului de Conducere Naţional şi răspunde la toate convocările 
conducerii centrale;  
g) informează atât conducerea centrală, cât şi forurile de conducere ale organizaţiei, cu privire la 
activitatea acesteia;  
h) conduce, împreună cu Trezorierul judeţean, activitatea financiară a organizaţiei judeţene;  
i) depune listele de candidaţi la BEJ, pentru alegerile locale pentru Consiliul Judeţean şi preşedinţia 
acestuia, după prealabila aprobare a Biroului Permanent Județean sau desemnează un reprezentant 
pentru îndeplinirea aceastei sarcini. 
j) duce la îndeplinire orice alte prevederi din Statut sau misiuni încredinţate de conducerea centrală. 

Articolul 14: Organele de conducere ale Partidului pentru Municipiului Bucureşti  

14.1. Organele de conducere ale Municipiului Bucureşti sunt: 
a) Organele de conducere municipale; 
b) Organele de conducere de sector. 
14.2. Organele de conducere municipale sunt: 
a) Conferinţa Municipală; 
b) Comitetul Municipal; 
c) Biroul Permanent Municipal. 
14.3. Organele de conducere de sector sunt: 
a) Conferinţa Organizației de Sector; 
b) Comitetul de Sector; 
c) Biroul Permanent de Sector. 
14.4. Conferinţa Municipală a Municipiului Bucureşti are aceeaşi componenţă, atribuţii şi reguli de 
funcţionare ca şi Conferinţa Judeţeană; 
14.5. Comitetul Municipal al Municipiului Bucureşti are aceeaşi componenţă, atribuţii şi reguli de 
funcţionare ca şi Comitetul Judeţean; 
14.6. Biroul Permanent Municipal al Municipiului Bucureşti are aceeaşi componenţă, atribuţii şi 
reguli de funcţionare ca şi Biroul Permanent Judeţean. 
14.7. Conferinţa Organizației de Sector a Municipiului Bucureşti are aceeaşi componenţă, atribuţii şi 
reguli de funcţionare ca şi Conferinţa Orăşenească; 
14.8. Comitetul de Sector al Municipiului Bucureşti are aceeaşi componenţă, atribuţii şi reguli de 
funcţionare ca şi Comitetul Orăşenesc; 
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14.9. Biroul Permanent de Sector al Municipiului Bucureşti are aceeaşi componenţă, atribuţii şi 
reguli de funcţionare ca şi Biroul Permanent Orăşenesc. 
14.10. Municipiul Bucureşti are în componenţă organisme locale şi structuri teritoriale ca şi cele 
judeţene şi orăşeneşti de nivel corespunzător, cu atribuţii şi reguli de funcţionare ca şi acestea. 

Articolul 15: Organele de conducere ale structurilor locale orăşeneşti şi comunale ale 
Partidului 

15.1. Conferinţa Orăşenească sau Comunală 
A) Conferinţa Orăşenească sau Comunală este forul suprem de decizie al organizației locale și 
cuprinde toţi membrii de Partid cu drept de vot din respectiva organizație.  
B) Conferinţa Orăşenească sau Comunală se convoacă în:  
a) ședință ordinară cel puțin o dată la patru ani, dacă în această perioadă nu a fost convocată o 
ședință extraordinară;  
b) ședință extraordinară.  
C) Conferinţa Orăşenească sau Comunală poate fi convocată de:  
a) un organ de conducere de la nivel județean sau național, sau de către;  
b) Biroul Permanent Orăşenesc sau Comunal. 
D) Conferinţa organizaţiei locale are următoarele atribuţii:  
a) dezbate şi aprobă raportul Biroului Permanent Orăşenesc sau Comunal, analizează activitatea 
întregii organizaţii de la precedenta Conferinţă şi aprobă direcţiile şi programul de acţiune pentru 
etapa următoare;  
b) stabileşte măsurile de realizare a programului şi politicii Partidului la nivel local, precum şi 
aplicare a hotărârilor conducerii organizaţiei judeţene;  
c) dezbate orice problemă care este de competenţa organizaţiei şi adoptă hotărâri privind activitatea 
acesteia;  
d) alege prin vot secret, Preşedintele și Biroul Permanent al organizaţiei locale;  
e) alege prin vot secret delegații ce vor face parte din Comitetul Orăşenesc sau Comunal pentru 
Conferinţa Judeţeană. 
15.2. Comitetul Orăşenesc sau Comunal  
A) Comitetul Orăşenesc sau Comunal are următoarea componenţă:  
a) membrii Biroului Permanent Orăşenesc sau Comunal ai organizaţiei;  
b) coordonatorii locali ai subdiviziunilor acesteia;  
c) parlamentarii, primarul, viceprimarul, consilierii locali şi judeţeni, președintele consiliului 
județean care fac parte din organizaţie;  
d) Preşedinţii organizaţiilor locale speciale, dacă acestea îndeplinesc condiţiile de organizare 
statutare;  
e) un număr de delegați aleşi de Conferinţa Orăşenească sau Comunală egal cu numărul consilierilor 
locali.  
B) Comitetul Orăşenesc sau Comunal are următoarele atribuţii:  
a) stabileşte măsurile de realizare a programului şi politicii Partidului la nivel local;  
b) dezbate orice problemă de competenţa organizaţiei locale şi adoptă hotărâri privind activitatea 
acesteia;  
c) propune Biroului Permanent Orăşenesc sau Comunal candidaţii pentru alegerile locale din propria 
unitate administrativ-teritorială;  
d) adoptă strategia desfăşurării campaniei electorale la nivel local;  
e) alege prin vot secret delegaţii la Conferinţa Judeţeană, în funcție de numărul ce a fost alocat 
organizației;  
f) ratifică pe funcţie Cenzorul sau Comisia de Cenzori locală; 
e) în cazul organizaţiilor locale care au gestiune financiară, dezbate raportul financiar pentru anul 
care a trecut, dă descărcare de gestiune financiară pentru execuţia bugetară şi adoptă bugetul de 
venituri şi cheltuieli, propus de Biroului Permanent local pentru anul următor.  
C) Nu se formează Comitet Orăşenesc sau Comunal în organizațiile locale cu un număr de membri 
mai mic decât numărul înmulţit cu trei al numărului de membri ai Biroului Permanent local. În acest 



 16 

caz, atribuţiile comitetului prevăzute la punctul (B) lit. a) – e) revin Biroului, iar atribuţiile de la lit. 
f) revin Conferinţei Orăşeneşti sau Comunale.  
15.3. Biroul Permanent Orăşenesc sau Comunal 
A) Biroul Permanent Orăşenesc sau Comunal se înfiinţează prin desemnarea de către Biroul 
Permanent Judeţean a unui Preşedinte, doi Vicepreşedinţi, a unui Secretar şi a unui Trezorier, fiind 
interimari şi funcţionează în acest mod până la alegerea acestora pentru o durată de 4 ani prin vot 
secret cu o majoritate simplă de către membrii prezenţi la Conferinţa Orăşenească sau Comunală.  
B) Biroul Permanent Orăşenesc sau Comunal poate funcţiona cu un număr minim de trei membri, 
respetiv un Preşedinte, un Vicepreşedinte şi un Secretar cu rol şi de Trezorier, dar poate fi extins în 
funcţie de necesităţi, cu aprobarea majorităţii membrilor Biroului Permanent local, având în totalitate 
un număr impar de membri, care vor deţine funcţiile şi atribuţiile prevăzute în Regulamentul de 
aplicare a Statutului. 
C) Biroul Permanent Orăşenesc sau Comunal are următoarele atribuţii:  
a) coordonează activitatea politică a organizației locale între întrunirile Comitetului Orăşenesc sau 
Comunal;  
b) primeşte cererile de înscriere în Partid şi decide în primă instanţă cu privire la cererile de înscriere 
în organizaţia locală de partid;  
c) ţine evidenţa membrilor şi urmăreşte încasarea cotizaţiilor şi a celorlalte contribuţii ale membrilor, 
stabilite de organele competente prin Statut şi regulamente;  
e) studiază problemele cetăţenilor şi le transmite autorităţilor locale, în vederea soluţionării lor;  
f) informează conducerea organizaţiei judeţene cu privire la problemele ce depăşesc competenţa 
organizaţiei;  
g) prezintă periodic rapoarte de activitate şi alte date solicitate de conducerea organizaţiei judeţene;  
h) propune Biroului Permanent Județean desemnarea reprezentanţilor Partidului în birourile 
electorale ale secţiilor de votare şi ale circumscripţiilor locale şi asigură prezenţa lor la procesul de 
votare;  
i) organizează şi conduce campania electorală în aria sa de acoperire;  
j) înaintează Biroului Permanent Judeţean pentru aprobare candidaturile pentru alegerile locale;  
k) numeşte şeful campaniei electorale locale;  
l) coordonează activitatea reprezentanţilor Partidului în structurile administraţiei publice locale;  
m) asigură informarea Biroului Permanent Judeţean asupra evenimentelor petrecute şi acţiunilor 
desfăşurate pe plan local;  
n) comunică Biroului Permanent Judeţean rezultatele alegerilor;  
o) face propuneri pentru numirea membrilor Partidului în funcţii publice la nivel local;  
p) duce la îndeplinire sarcinile şi deciziile forurilor de conducere superioare ierarhic;  
q) în cazul în care are gestiune financiară proprie, elaborează bugetul de venituri şi cheltuieli pe care 
îl supune aprobării Comitetului local.  
E) La şedinţele Biroului Permanent Orăşenesc sau Comunal participă, cu drept de vot, primarul şi 
viceprimarul oraşului sau comunei respective dacă sunt membri ai Partidului.  
15.4. Preşedintele organizaţiei locale  
A) Preşedintele organizației locale care este şi conducătorul Biroului Permanent Orăşenesc sau 
Comunal are următoarele atribuţii:  
a) conduce activitatea organizaţiei locale;  
b) convoacă în şedinţe ordinare sau extraordinare Biroul Permanent Orăşenesc sau Comunal sau 
Comitetul Orăşenesc sau Comunal;  
c) prezidează şedinţele Biroului, Comitetului şi Conferinţei locale la care participă şi informează 
membri acestora cu privire la activitatea pe care o desfăşoară;  
d) numeşte, cu aprobarea Biroului, Coordonatorii locali ai subdiviziunilor organizaţiilor locale;  
e) participă la toate convocările forurilor de conducere de la nivel superior;  
f) informează permanent conducerea organizaţiei judeţene şi forurile de conducere ale organizaţiei 
cu privire la activitatea acesteia;  
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g) depune listele de candidaţi la BEJ, pentru alegerile din localitate, după prealabila aprobare a 
acestora de către Biroul Permanent Județean sau desemnează un reprezentant pentru îndeplinirea 
aceastei sarcini;  
h) duce la îndeplinire orice alte prevederi din Statut sau misiuni încredinţate de conducerea centrală, 
ori judeţeană.  
B) Preşedinţii organizaţiilor locale care au gestiune financiară proprie conduc împreună cu 
Trezorierii locali activitatea financiară a organizaţiei.  

Articolul 16: Subdiviziuni ale organizațiilor locale ale Partidului 

16.1. La nivelul organizațiilor locale pot exista subdiziviuni ale acestora pe comună, sat, secție de 
votare, cartier sau zonă, această subdiviziune fiind stabilită prin hotărârea Biroului Permanent 
Orăşenesc sau Comunal. 
16.2. Pentru fiecare subdiviziune biroul local de conducere va stabili un Coordonator local, care ar 
putea fi ajutat și de alte persoane, membrii ai Partidului. 
16.3. Coordonatorii locali răspund în faţa biroului local de conducere pentru activitatea și/sau 
rezultatele lor. 

Articolul 17: Dispoziţii comune ale organelor de conducere ale structurilor teritoriale ale 
Partidului 

17.1. Partidul poate avea foruri superioare de decizie, la toate nivelurile organizatorice. Organizațiile 
teritoriale funcţionează pe baza autonomiei locale sub control ierarhic superior, iar deciziile sunt 
emise în conformitate cu prevederile Statutului şi a Regulamentului de aplicare a Statutului cu 
privire la structura respectivă. 

A) Conferinţele locale ale Partidului  

17.2. Conferinţele locale se întrunesc în:  
a) ședințe ordinare la cel puțin patru ani;  
b) ședințe extraordinare.  
17.3. Termenul de convocare al întrunirii Conferinţelor locale este de:  
a) cel puțin 30 zile, în cazul ședințelor ordinare;  
b) cel puțin 15 zile, în cazul ședintelor extraordinare.  
17.4. Competenţa organizării adunărilor generale a Conferinţelor locale la toate nivelurile teritoriale 
aparţine secretarilor în funcţie.  
17.5. Conferinţele locale sunt statutare dacă la prima convocare participă majoritatea membrilor, 
respectiv a delegaţilor cu drept de vot. La a doua convocare Conferinţele locale sunt statutare 
indiferent de numărul celor prezenţi. La prima convocare se comunică şi data celei de a doua 
convocări. Hotărârile se iau cu votul majorităţii celor prezenţi.  

B) Comitetele locale ale Partidului 

17.6. La nivel național, al organizaţiilor judeţene şi locale, acolo unde este cazul, funcţionează 
Comitete ca foruri care asigură conducerea între întrunirile Congresului şi cele ale Conferinţelor 
locale.  
17.7. Comitetele locale se întrunesc în:  
a) ședințe ordinare o dată la un an;  
b) ședințe extraordinare.  
17.8. Termenul de solicitare sau convocare al întrunirii comitetului de conducere este de:  
c) cel puțin 15 zile, în cazul ședințelor ordinare;  
d) cel puțin 5 zile, în cazul ședintelor extraordinare.  
17.9. Solicitarea întrunirii Comitetului local poate fi făcută de 1/3 din membrii Comitetului. Primul 
solicitant va propune și ordinea de zi a întrunirii Comitetului.  
17.10. Convocarea întrunirii Comitetului local poate fi făcută de:  
a) Președintele Biroului Permanent local de la același nivel;  
b) Biroul Permanent local de la același nivel, cu votul a 2/3 din numărul membrilor;  
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c) un for de conducere de la nivel superior.  
17.11. Preşedinţii organizaţiilor locale pot desemna înlocuitori în cazul în care nu pot participa la 
şedinţa Comitetului local în care sunt membri.  

C) Birourile Permanente locale ale Partidului 

17.12. La nivelul organizaţiilor județene și locale sunt alese Birouri Permanente, ca foruri politice cu 
caracter executiv.  
17.13. Biroul Permanent local este compus din Președinte (care este şi Preşedintele organizaţie 
locale), Vicepreședinte și alți membri prevăzuți de Statut.  
17.14. Birourile Permanente locale coordonează activitatea organizaţiilor la nivelurile teritoriale 
inferioare şi a organizaţiilor speciale de la acelaşi nivel.  
17.15. Birourile Permanente locale răspund solidar cu Preşedintele pentru:  
a) rezultatele activităţii politice desfăşurate în organizaţie atât în faţa Comitetului local, a 
Congresului general sau a Conferinţei locale de la acelaşi nivel, cât şi în faţa forurilor de conducere 
de la nivelurile superioare;  
b) gestionarea patrimoniului Partidului de la nivelul de competenţă respectiv.  
17.16. Răspunderea pentru gestionarea patrimoniului Partidului poate fi angajată și față de membrii 
individuali ai biroului dacă prin acțiunea sau inacțiunea acestora Partidul a suferit un prejudiciu. 
Membrii vinovați de producerea prejudiciului vor răspunde solidar față de partid pentru acoperirea 
integrală a pagubei produse.  
17.17. Membrii Birourilor Permanente de la nivel județean sau local vor avea domiciliul sau 
reşedinţa în unitatea administrativ-teritorială respectivă.  
17.18. Birourile Permanente locale se întrunesc în:  
a) ședințe ordinare o dată la şase luni;  
b) ședințe extraordinare.  
17.19. Termenul de solicitare sau convocare al întrunirii Biroului Permanent, este de:  
a) cel puțin 15 zile, în cazul ședințelor ordinare;  
b) cel puțin 5 zile, în cazul ședintelor extraordinare.  
17.20. Solicitarea întrunirii Biroului Permanent local poate fi făcută de 1/3 din membrii Biroului. 
Primul solicitant va propune și ordinea de zi a întrunirii Biroului.  
17.21. Convocarea întrunirii Biroului Permanent local poate fi făcută de:  
a) Președintele Biroului Permanent local;  
b) Biroul Permanent local, cu votul a jumătate din numărul membrilor;  
c) un for de conducere de la nivel superior. 

D) Ședințele Comitetelor locale şi/sau Birourilor Permanente locale ale Partidului 

17.22. Şedinţele Birourilor Permanente locale sau Comitetelor locale sunt statutare la prima 
convocare dacă participă majoritatea membrilor care le compun, iar la a doua convocare indiferent 
de numărul celor prezenţi. Hotărârile se iau cu votul majorităţii celor prezenţi.  
17.23. Participarea la ședinţele Birourilor Permanente locale sau a Comitetelor locale se poate face 
fizic sau prin orice mijloc de comunicare audio sau audio-video care permite comunicarea directă 
între participanți.  
17.24. Ședințele forurilor de conducere locale se pot înregistra prin mijloace audio sau audio-video și 
se vor păstra în arhiva Partidului. 

E) Preşedinţii Comitetelor locale şi/sau a Birourilor Permanente locale ale Partidului 

17.25. În fruntea Partidului, a organizaţiilor județene, orăşeneşti și comunale, sunt aleşi Preşedinţi, 
care asigură conducerea operativă între şedinţele Birourilor Permanente locale.  
17.26. Preşedintele:  
a) prezidează şedinţele forurilor la care participă;  
b) poate invita sau convoca la şedinţa Biroului orice membru al Partidului;  
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c) poate revoca și, cu acceptul majorității Biroului, înlocui membri ai Biroului cu alţi membri ai 
Partidului, numărul schimbărilor pe toată durata mandatului nu poate depăşi 2/3 din numărul 
membrilor Biroului ales;  
d) poate, cu acceptul majorității Biroului, coopta membri noi în Birou, în funcţie de necesităţi şi în 
limita locurilor stabilite prin regulamentul hotărât de către Biroul Permanent Central. 
17.27. Preşedinţii răspund pentru rezultatele activităţii politice desfăşurate în organizaţie, atât în faţa 
Comitetului local sau a Conferinţei locale de la acelaşi nivel, cât şi în faţa forurilor de conducere şi a 
preşedinţilor de la nivelurile superioare.  
17.28. Mandatul Preşedinţilor din teritoriu şi al Birourilor Permanente teritoriale de la orice nivel 
este de maxim patru ani. 
17.29. Mandatul Preşedinţilor Birourilor Permanente teritoriale încetează după dezbaterea şi  
aprobarea raportului de activitate al Biroului Permanent respectiv. 
17.30. Membrii organismelor locale de conducere pot fi demişi şi/sau înlocuiţi de către Biroul 
Permanent Central dacă acesta constată, în urma evaluării activităţii lor, pentru o anumită perioadă 
de timp, că rezultatele realizate de către aceştia sunt nesatisfăcătoare sau obţin rezultate slabe în 
alegeri. Procedura de numire şi validare se repetă ca şi în cazul celor precedenţi. 

Articolul 18: Coordonatorii regionali ai Partidului 

18.1. Organizaţiile judeţene pot fi grupate de către Biroul Permanent Central în regiuni, conform 
prevederilor din Regulamentul de aplicare al Statutului. 
18.2. Fiecare regiune este condusă de către un coordonator, numit de preşedintele Partidului, 
după consultarea Biroul Permanent Central. 
18.3. Coordonatorul răspunde în fața Biroul Permanent Central pentru modul în care își 
desfășoară activitatea. 
18.4. În cazul în care un coordonator nu-și îndeplinește obiectivele sau este evident că nu și le 
poate îndeplini, acesta poate fi revocat de către Președinte cu efect imediat. 

Articolul 19: Organizaţiile  românilor din diaspora ale Partidului 

19.1. Organizațiile românilor din diaspora grupează toţi membrii Partidului cu domiciliul sau locul 
de muncă în afara ţării, specifice fiecărei ţări sau grupuri de ţări, fiind asociaţi în subdiviziuni ca şi 
filiale la nivel local.  
19.2. Organizațiile din diaspora funcționează pe baza unui regulament propriu, adoptat de către 
Biroul Permanent Central, care completează prezentul Statut şi este separat de acesta.  
19.3. Biroul Permanent Central numește la conducerea fiecărei organizații din diaspora un 
Preşedinte, doi Vicepreşedinţi, a unui Secretar şi a unui Trezorier, care formează un Birou 
Premanent de conducere local, fiind interimari şi funcţionează în acest mod până la alegerea acestora 
pentru o durată de patru ani prin vot secret cu o majoritate simplă de către membrii arondaţi sau de 
către Conferinţa reprezentanţiilor filialelor conform regulamentului. 
19.4. Membrii Biroului Premanent de conducere local pot fi propuşi pentru funcţiile respective şi de 
către membrii arondaţi sau de către reprezentanţii filialelor. 
19.5. Numărul minim de membri pe care Birourile Permanente de conducere ale organizaţiilor din 
diaspora pe care îl pot avea este de trei, respectiv un Preşedinte, un Vicepreşedinte şi un Secretar cu 
rol şi de Trezorier, dar poate fi extins în funcţie de necesităţi, având în totalitate un număr impar de 
membri cu funcţiile şi atribuţiile prevăzute în regulament. 
19.6. Biroul Permanent Central poate delega atribuții și obiective specifice fiecărui membru al unui 
Birou de conducere al organizației din diaspora în vederea eficientizării și responsabilizării 
organizației. 
19.7. Biroul Permanent Central poate revoca oricare membru al organizaţiei de conducere dacă nu-și 
îndeplinește atribuțiile sau obiectivele stabilite. 
19.8. Președinţii organizațiilor din diaspora au calitatea de membri supleanţi, fără drept de vot, în 
Biroul Permanent Central. 
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19.9. În cadru organizaţiei fiecărei țări sau grupuri de ţări pot exista și filiale la nivel local, regional 
sau după alte criterii geografice care pot avea aceeaşi structură organizatorică şi atribuţii ca şi cele 
locale din ţară la acelaşi nivel, aspect prevăzut în regulament. 
19.10. Filialele locale din ţara respectivă sau grupuri de ţări se înființează prin hotărâre de către 
Birourile Permanente locale ca şi cele judeţene din ţară, în condiţile prevăzute în regulament. 
19.11. Filialele sunt conduse de către un Președinte, un Vicepreşedinte şi un Secretar cu rol şi de 
Trezorier, dar poate fi extins în funcţie de necesităţi, având în totalitate un număr impar de membri 
cu funcţiile şi atribuţiile prevăzute în regulament. 

Articolul 20: Organizaţii şi structuri speciale ale Partidului 

20.1. În vederea asigurării participării cât mai active a membrilor Partidului la viața politică, civică, 
economică și socială a țării, în cadrul Partidului pot funcționa, la toate nivelurile, organizații 
speciale. 
20.2. Organizațiile speciale se înființează de către Biroul Permanent Central. 
20.3. Organizaţiile speciale au propriile regulamente de funcţionare, întocmite de către Biroul 
Permanent Central cu respectarea prevederilor Statutului.  
20.4. Biroul Permanent Central poate înființa structuri de specialitate, politici, programe și/sau 
doctrină, în vederea sprijinirii Partidului în realizarea obiectivelor sale politice.  
20.5. Aceste structuri funcționează pe lângă Biroul Permanent Central, pe baza unui regulament 
aprobat de acesta.  
20.6. Toate structurile sunt coordonate de Președintele Partidului, ajutat de alți membri ai Biroului 
Permanent Central, anume desemnați de Birou.  
20.7. Dintr-o astfel de structură pot face parte și persoane care nu sunt membri de partid.  
20.8. Fiecare structură este condusă de un director desemnat de către Biroul Permanent Central. 

Articolul 21: Comisiile de Cenzori centrală şi teritoriale ale Partidului 

21.1. Comisia de Cenzori centrală este responsabilă cu verificarea legalității și transparenței 
financiare a activității partidului. 
21.2. Comisia de Cenzori centrală este propusă de Biroul Permanent Central, este ratificată de către 
Comitetul Naţional și raportează către Congresul General. 
21.3. Este compusă din Președinte, Vicepreședinte, Secretar și alți membri, în număr impar de 3 
până la 7. 
21.4. Preşedintele Comisiei de Cenzori centrale este ales cu o majoritate simplă dintre membrii 
acesteia ca şi Vicepreședintele şi Secretarul.  
21.5. Atribuțiile acesteia sunt: 
a) controlează activitatea financiară a Partidului și răspunde direct în fața Președintelui Partidului; 
b) controlează utilizarea resurselor financiare rezultate din cotizații, donații și alte surse permise de 
lege.  
21.6. La nivelul organizațiilor județene sau locale, unde e cazul, va exista un cenzor sau o comisie de 
cenzori ce va verifica modul de administrare şi de gestiune a organizaţiei. 
21.7. Comisia de Cenzori locală, la fel ca şi cea centrală, este compusă din Președinte, 
Vicepreședinte, Secretar și alți membri, în număr impar de 3 până la 7. 
21.8. Cenzorul sau Comisia de Cenzori locali sunt propuşi de către Birourile Permanente locale şi 
sunt ratificaţi de către Comitetul Judeţean, Orăşenesc sau Comunal în prima şedinţă de după alegerea 
Biroului Permanent de conducere al organizației.  
21.9. Membrii Biroului Permanent nu pot fi cenzorii aceleiași organizații. 

Articolul 22: Comisiile de Etică și Arbitraj centrală şi teritoriale ale Partidului 

22.1. În vederea soluționării diferendelor dintre membrii Partidului, dintre aceștia și conducerile 
organizațiilor, precum și pentru judecarea apelurilor în materie disciplinară ori în alte situații 
prevăzute de statut sau Regulamentul de aplicare al Statutului, se constituie la nivel național Comisia 
de Etică și Arbitraj centrală și, acolo unde se întrunesc condițiile statutare, la nivelul organizațiilor 
județene Comisiile de Etică și Arbitraj locale.  
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22.2. Comisia de Etică și Arbitraj veghează la respectarea riguroasă a statutului partidului, a 
regulamentelor interne, la întocmirea altor documente și sesizează forurile de partid responsabile în 
legătură cu hotărârile nestatutare, reprezentând organul de jurisdicție internă cu putere de decizie în 
caz de neconformare. 
22.3. Comisia de Etică și Arbitraj centrală este compusă din membrii propuşi de către Biroul 
Permanent Central și sunt aleşi de către Congresul General pentru un mandat de cel mult patru ani. 
22.4. Comisia de Etică și Arbitraj centrală are un număr de cinci membri care sunt aleși prin vot 
secret cu o majoritate simplă.  
22.5. Comisia de Etică și Arbitraj, indiferent de nivel, funcționează pe baza unui regulament adoptat 
de către Biroul Permanent Central la începerea mandatului.  
22.6. Competența Comisiei de Etică și Arbitraj, precum și procedura de sesizare și judecare, va fi 
prevăzută de Regulamentul Comisiei de Etică și Arbitraj şi care este: 
a) de cercetare și constatare a conflictelor de interese și a incompatibilităților, precum și a cazurilor 
de încălcare a legilor, a statutului și a normelor morale de comportament; 
b) de mediere şi decidere în conflictele intervenite între organele de conducere, membri, 
simpatizanţi, precum și în orice alte conflicte apărute în interiorul partidului. 
22.7. Procedura de sesizare și judecare prevăzută de Regulamentul Comisiei de Etică și Arbitraj 
trebuie să asigure părților dreptul la opinie și dreptul de a se apăra, precum și proceduri echitabile de 
decizie asupra cauzelor prezentate. 
22.8. Comisia de Etică și Arbitraj emite hotărâri, în cazurile pe care le soluționează, decise cu o 
majoritate simplă a membrilor săi. 
22.9. Comisia de Etică și Arbitraj județeană este compusă din 3-5 membri aleși prin vot secret, 
conform procedurilor stipulate în Regulamentul de aplicare al Statutului, de către Conferința 
Județeană.  
22.10. În situația în care la nivelul unei organizații județene nu există înființată ori funcțională o 
Comisie de Etică și Arbitraj județeană, judecarea cererilor intră în competența Biroului Permanent 
Judeţean, iar apelul se va judeca de către Comisia de Etică și Arbitraj centrală.  

Articolul 23: Legătura Partidului cu alte partide, instituţii şi organizaţii 

23.1. Partidul e deschis la conlucrarea și colaborarea cu alte partide din ţară sau străinătate pentru 
realizarea scopului şi obiectivelor sale politice, în interesul națiunii române. 
23.2. Partidul poate deveni membru al unei uniuni de partide europene, în baza unor principii 
comune, recunoscută ca atare de legislația europeană, precum și al altor forme asociative 
internaționale de partide. 
23.3. Partidul colaborează cu societatea civilă, indiferent de forma acesteia de organizare, precum şi 
cu instituţiile şi organizaţiile religioase în vederea realizării obiectivelor societății românești de 
natură statală, națională, spirituală, morală, materială şi socială. 
23.4. Partidul colaborează, la nivel central şi teritorial, cu sindicatele şi patronatele în vederea 
realizării armoniei şi solidarităţii sociale şi dezvoltării unei economii de piață eficiente şi durabile. 

CAPITOLUL III: PATRIMONIUL PARTIDULUI ŞI SURSELE DE 
FINANŢARE 

Articolul 24: Modul de administrare şi gestionare a patrimoniului și a surselor de finanțare 

24.1. Patrimoniul partidului este constituit din bunurile mobile și imobile, aflate în proprietatea sa 
sau obținute prin orice formă, conform legii, şi care sunt necesare activităţilor sale specifice. 
24.2. Gestionarea patrimoniului Partidului se face în conformitate cu legislaţia în vigoare, prezentul 
Statut şi Regulamentul financiar-contabil al Partidului, de către Biroul Permanent Central, de către 
birourile permanente de conducere ale organizaţiilor judeţene şi de către cele ale organizaţiilor locale 
care au gestiune proprie. 
24.3. Partidul poate deţine bunuri mobile şi imobile. Anual, fiecare organizație județeană întocmește 
inventarul bunurilor Partidului și îl comunică Secretarului General până la 28 februarie, conform 
procedurilor întocmite de Secretariatul General cu aprobarea Biroului Permanent Central.  
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24.4. Operaţiunile de încasări şi plăţi ale Partidului şi ale organizaţiilor sale se efectuează în numerar 
şi/sau prin conturi bancare în lei şi în valută, deschise la bănci cu sediul în România, potrivit legii.  
24.5. Încadrarea salariaţilor şi remunerarea acestora se face cu respectarea legislaţiei în vigoare. 
Membrii Partidului care ocupă funcţii politice de conducere în Partid nu pot fi remuneraţi pentru 
activitatea lor de conducere.  
24.6. Ziarele, revistele, publicaţiile, editurile şi posturile de radio-televiziune ale Partidului se bucură 
de autonomie gestionară şi administrativă, dar nu au personalitate juridică distinctă de cea a 
Partidului.  
24.7. Activitatea financiar-contabilă, la toate nivelurile, este supusă controlului Cenzorului sau 
Comisiilor de Cenzori prevăzute de Statut.  
24.8. Trezorierul Partidului coordonează activitatea departamentului financiar-contabil şi a 
Trezorierilor organizaţiilor şi propune conducerii Partidului soluţii pentru îmbunătăţirea situaţiei 
financiare. 
24.9. Atribuțiile Trezorierului Partidului sunt: 
a) organizează și coordonează activitatea financiară a partidului și răspunde direct în fața 
Președintelui Partidului; 
b) propune Biroului Permanent Central norme privind încasarea cotizației, acceptarea și primirea 
donațiilor în conformitate cu legea privind finanțarea partidelor politice; 
c) conduce utilizarea resurselor financiare rezultate din cotizații, donații și alte surse permise de lege.  
d) propune Biroului Permanent Central norme pentru activitatea Trezorierilor din teritoriu.  
24.10. Organizațiile teritoriale vor întocmi rapoarte cu privire la gestionarea patrimoniului din dotare 
și din punct de vedere economic și se vor prezenta, ori de câte ori este nevoie, la Cenzorul sau 
Comisia de Cenzori locală sau ierarhic superioară. 

Articolul 25: Sursele de finanțare 

25.1. Sursele de finanțare provin din: 
a) cotizațiile membrilor de partid; 
b) donații şi legate;  
c) subvenții de la bugetul de stat. 
25.2. Partidul poate obţine venituri şi din activități proprii, conform legii. 
25.3. Cotizațiile membrilor de partid, criteriile şi cuantumul acestora, se stabilesc prin hotărârea  
Biroului Permanent Central. 
25.4. Organizaţiile centrale, judeţene sau locale care au gestiune proprie pot primi donaţii sub orice 
formă cu respectarea prevederilor legislaţiei în vigoare.  
25.5. Veniturile provenite din activităţi proprii în conformitate cu legislaţia în vigoare vor fi utilizate 
conform hotărârilor Biroului Permanent Central sau, după caz, ale Birourilor Permanente ale 
organizaţiilor judeţene, ale municipiului Bucureşti şi locale care au gestiune proprie, pentru 
veniturile proprii. 
25.6. Pentru susținerea activității centrale a Partidului, Organizațiile județene sau locale vor vărsa o 
cotă din veniturile obținute Trezoreriei Partidului, cota fiind stabilită de Biroul Permanent Central.  
25.7. Subvenţiile primite de Partid de la bugetul de stat vor fi utilizate conform hotărârilor Biroului 
Permanent Central, în condiţiile legii.  

Articolul 26: Codul unic de identificare fiscală 

26.1. Partidul va avea la nivel național un cod unic de identificare fiscală (CIF), distinct.  
26.2. Biroul Permanent Central poate hotărî ca și alte organizații locale, speciale, din diaspora sau 
alte structuri ale Partidului să aibă CIF distinct.  
26.3. Procedurile de obținere a unui CIF sunt făcute doar de Președinte Partidului sau de către un 
delegat al acestuia.  

Articolul 27: Conturile bancare 

27.1. La nivel central și/sau al organizațiilor județene, Partidul are conturi bancare în lei și valută, 
asociate CIF-ului central.  
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27.2. Biroul Permanent Central poate hotărî ca și alte organizații locale, speciale, din diaspora sau 
alte structuri ale Partidului să aibă conturi bancare în lei sau valută, care pot fi asociate cu un CIF 
solicitat şi atribuit special pentru organizația/structura respectivă sau cu CIF-ul Partidului.  
27.3. Deschiderea sau închiderea conturilor bancare se va face doar de către Președintele Partidului 
sau un delegat al acestuia.  
27.4. Președintele Partidului dispune asupra conturilor bancare.  
27.5. Președintele Partidului sau Biroul Permanent Central va stabili, prin împuternicire sau actul de 
numire al unei persoane într-o funcție de conducere, drepturile și limitările pe care aceasta le are 
asupra unui cont bancar. 
27.6. Organele teritoriale ale Partidului care deţin conturi la bancă răspund pentru gestionarea 
acestora.  

CAPITOLUL IV: MEMBRII PARTIDULUI 

Articolul 28: Drepturile și îndatoririle membrilor Partidului 

28.1. Fiecare membru al Partidului are dreptul de a candida pentru alegerea sa ca membru delegat al 
Partidului la Congresul General şi/sau Conferinţele locale, de a alege și de a fi ales în funcții de 
conducere din cadru acestuia. 
28.2. Membrii Partidului au îndatoriri de respectare a Statutului, de sprijinire a obiectivelor 
Partidului și de respectare a deciziilor luate de organele de conducere. 
28.3. Există dreptul fiecărui membru la iniţiativă politică şi posibilitatea examinării acesteia de către 
Biroul Permanent la care acesta este arondat, iar în funcţie de rezultatul calităţii acestea de a fi pusă 
în aplicare. 
28.4. Poate deveni membru al Partidului orice cetățean român fără deosebire de naționalitate, limbă, 
sex, avere sau origine socială și care îndeplinește cumulativ următoarele condiții: 
a) a împlinit vârsta de 18 ani; 
b) recunoaște, acceptă și respectă Statutul și Programul politic al Partidului; 
c) are o conduită morală și politică corespunzătoare intereselor țării și ale Partidului; 
d) completează o cerere de înscriere (adeziune de aderare). 
28.5. Cetățenii români cu domiciliul sau reședința în străinătate pot deveni membri ai Partidului cu 
respectarea legislației statului în care aceștia locuiesc. 
28.6. Cetățenii români care nu au calitatea de membri ai Partidului, dar care sunt de acord cu 
principiile și obiectivele Partidului pot activa ca simpatizanți, iar evidența acestora se va ține de către 
organizația de partid în raza căreia aceștia vor activa. 
28.7. Calitatea de membru al Partidului se poate pierde în următoarele condiții: 
a) prin demisie, solicitantul depunând o cerere în acest sens, ca expresie a liberei voințe exprimate cu 
consecinţe imediate după aprobarea acesteia de către Biroul Permanent abilitat; 
b) înscrierea într-un alt Partid Politic se consideră demisie de drept din Partid fiind urmată de 
scoaterea din evidență; 
c) condamnarea penală pentru săvârșirea unei infracțiuni; 
d) neplata cotizației de membru pe o perioadă mai mare de 6 luni; 
e) radierea din rândurile membrilor Partidului care intervine în caz de deces a persoanei în cauză, din 
cauza pierderii drepturilor electorale sau a cetățeniei române. 
28.8. Nu pot deveni membri ai Partidului: 
a) cetățenii care au desfășurat sau desfășoară activități dovedite ca fiind ostile României, care au 
comis infracțiuni și au fost privați de drepturi civile prin hotărâri judecătorești definitive; 
b) persoanele care promovează violența sau orice formă de extremism; 
c) persoanele cărora legea le interzice acest lucru, precum și persoanele cu afecțiuni psihice cronice 
dăunătoare; 
d) persoanele care fac parte din organizații apolitice care promovează programe și ideologii contrare 
principiilor Partidului; 
e) persoanele care fac parte din organizații sau asociații secrete din țară sau peste hotare; 
f) persoanele compromise moral şi/sau politic. 
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28.9. Drepturile membrilor: 
a) să-și exprime liber opinia în cadrul organizat referitor la activitățile politice ale Partidului și la 
activitatea acestuia; 
b) să promoveze inițiative politice în forurile de conducere ale Partidului; 
c) să participe la ședințele forurilor de conducere în care urmează să se dezbată și să se adopte 
hotărâri cu privire la activitatea politică; 
d) să fie informați despre activitatea organelor de conducere ale Partidului și a reprezentanților 
acestuia; 
e) să participe la luarea hotărârilor în cadrul organizației, potrivit competențelor sale; 
f) să demisioneze din Partid sau din orice funcție deținută; 
g) să fie consultați periodic în probleme politice, sociale, economice sau organizatorice 
fundamentale, iar opiniile majoritar exprimate să determine aprobarea deciziilor; 
h) să se adreseze conducerii locale a Partidului din care face parte în orice problemă de interes public 
sau personal; 
i) să aleagă și/sau să fie aleși în organismele de conducere ale Partidului. 
28.10. Obligațiile membrilor: 
a) să acționeze pentru apărarea suveranității, unității, independenței și integrității teritoriale a 
României, precum și pentru consolidarea prestigiului ei în lume; 
b) să manifeste un comportament civilizat, să aibă o ținută morală corespunzătoare și să respecte 
codul etic al Partidului; 
c) să promoveze și să apere opțiunile politice ale Partidului exprimate în Programul Politic, 
declarațiile, rezoluțiile și celelalte documente ale acestuia; 
d) să militeze pentru păstrarea și întărirea unității Partidului; 
e) să nu aducă daune imaginii și prestigiului Partidului și să dovedească, în întreaga lor activitate, 
corectitudine și moralitate; 
f) să acționeze în vederea creșterii influenței Partidului în societate precum și aducerea 
de noi membri în rândurile acestuia; 
g) să plătească cotizația de membru al Partidului; 
h) să susțină candidații Partidului, desemnați de organismele competente ale acestuia. 

Articolul 29: Cererea de înscriere (adeziunea de aderare) în Partid 

29.1. În vederea dobândirii calităţii de membru, solicitantul care dorește să activeze într-o 
organizație a Partidului din România trebuie să completeze o cerere de înscriere (adeziune de 
aderare) şi s-o înainteze Biroului Permanent al organizaţei de apartenenţă din Partid, care poate fi:  
a) organizaţia locală în raza căreia solicitantul îşi are domiciliul sau reşedinţa;  
b) organizaţia locală în raza căreia solicitantul îşi desfăşoară activitatea profesională sau de studiu.  
29.2. Dacă Biroul Permanent local al organizaţiei nu există, cererea se direcționează Biroului 
Permanent Județean din judeţul în care solicitantul doreşte să activeze.  
29.3. Dacă Biroul Permanent Județean nu există, cererea se direcționează Biroului Permanent 
Central.  
29.4. Cetăţenii români cu domiciliul sau reşedinţa în străinătate pot cere înscrierea într-o filială a 
unei organizații din diaspora adresând cererea către Biroul Permanent al organizației din ţara 
respectivă sau Biroului Permanent al unei organizaţii din grupurile de ţări din proximitate conform 
informării de pe site-ul oficial al Partidului.  
29.5. Formularul de adeziune este aprobat de către Biroul Permanent Central.  
29.6. Cererea de înscriere poate fi completată și transmisă şi electronic Biroului ce o va analiza în 
vederea înregistrării, însă aceasta trebuie să fie semnată olograf de către solicitant şi prezentată 
ulterior şi în original.  
29.7. Regulamentul de aplicare al Statutului poate prevedea, după caz, obligativitatea prezentării de 
către solicitant, împreună cu cererea de înscriere, şi a altor documente.  
29.8. Documentele de înscriere în Partid sunt proprietatea exclusivă a Partidului. Acestea nu se 
returnează solicitantului, nu se înstrăinează și nu se transferă nici unei persoane sau entități din afara 
Partidului.  
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Articolul 30: Aprobarea cererii de înscriere (adeziunii de aderare) 

30.1. Cererea de înscriere (adeziunea de aderare) semnată, este supusă dezbaterii și aprobării 
Biroului Permanent competent, care trebuie să se pronunţe asupra aprobării ei printr-o decizie în 
termen de 30 de zile de la data înregistrării acesteia.  
30.2. Procedura de aprobare a cererii e stabilită în Regulamentul de aplicare al Statutului.  
30.3. Data la care se aprobă cererea de înscriere reprezintă data înscrierii în Partid a solicitantului și 
data de la care acesta devine membru.  
30.4. În cazul respingerii cererii de adeziune, decizia se va comunica solicitantului în termen de 
maxim 30 de zile de la pronunțare.  

Articolul 31: Registrul Membrilor Partidului 

31.1. După aprobarea cererii de înscriere în Partid, datele cu privire la noul membru se vor consemna 
în Registrul de Membri, care constituie evidenţa persoanelor care fac parte din Partid.  
31.2. Informaţiile conţinute în Registrul de Membri sunt confidenţiale şi nu pot fi folosite decât în 
scopul menţinerii evidenţei relaţiei Partidului cu fiecare membru, precum şi a eventualei raportări 
către instituţiile și autoritățile competente, conform legii. Conţinutul Registrului se va detalia prin 
prevederile Regulamentului de aplicare al Statutului.  

Articolul 32: Contestarea deciziilor de aprobare sau de respingere  

32.1. Împotriva deciziei de aprobare a cererii, orice membru poate formula o contestaţie în termen de 
15 zile de la data aprobării cererii.  
32.2. Împotriva deciziei de respingere a cererii, solicitantul poate formula contestaţie în termen de 15 
zile de la comunicarea deciziei.  
32.3. Contestațiile se judecă de Biroul Permanent imediat următor celui care s-a pronunțat prin 
decizia contestată. Dacă decizia contestată a fost pronunțată de Biroul Permanent Central, contestația 
este judecată în primă instanță de către Comisia de Etică și Arbitraj centrală.  
32.4. Împotriva contestației prevăzute la alineatul anterior se poate face apel la Comisia de Etică și 
Arbitraj centrală în 7 zile de la comunicarea hotărârii, care decide în mod definitiv.  

Articolul 33: Dobândirea calităţii de membru în caz de comasare şi reînscriere 

33.1. În cazul fuziunii Partidului cu alt Partid, dobândirea calităţii de membru şi vechimea în Partid 
se stabilesc conform protocolului de fuziune.  
33.2. În cazul demisiei din partid ca urmare a unei incompatibilități ce trebuia eliminată în vederea 
ocupării unei funcții publice, la reînscrierea în Partid persoanei i se va recunoaște vechimea în 
Partid, dacă între timp nu a fost înscrisă într-un alt Partid Politic.  
33.3. Stabilirea înscrierii sau neînscrierii într-un Partid Politic se va face raportat la formularul de 
înscriere prin care se solicită reînscrierea în Partid și pe care persoana declară, pe proprie răspundere, 
în ce partide a mai fost anterior. 

Articolul 34: Activitatea membrilor Partidului  

34.1. Membrii Partidului pot face parte dintr-o singură organizaţie teritorială, de acelaşi nivel, în care 
îşi desfăşoară activitatea cu excepţia celor din Biroul Permanent Central, conform prevederilor din 
Statut sau regulamente.  
34.2. Fiecare membru poate activa în cel mult una din organizaţiile speciale, excepţiile fiind cele 
prevăzute în Statut şi/sau în regulamente.  
34.3. Activitatea fiecărui membru al Partidului va fi evaluată periodic, conform grilei naţionale de 
evaluare stabilită de către Biroul Permanent Central.  
34.4. Cererea de transfer al unui membru în altă organizaţie va fi însoţită de avizul conducerii 
organizaţiei de provenienţă şi se adresează noii conduceri a organizaţiei de apartenenţă. 

Articolul 35: Distincții și recompense 

35.1. Pentru merite deosebite în cadrul Partidului, membrii acestuia pot primi distincții și pot fi 
recompensați conform hotărârii organizației din care fac parte.  
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35.2. Acordarea acestora se va face într-un cadru festiv și în prezența unor invitați din cadrul 
Partidului şi/sau din afara acestuia. 

Articolul 36: Sancțiuni disciplinare 

36.1. Membrilor Partidului care au săvârșit abateri de la prevederile Statutului sau aduc prejudicii 
Partidului prin activitatea sau comportamentul lor, li se vor aplica sancțiuni în funcție de gravitatea 
faptelor după cum urmează: 
a) avertisment; 
b) suspendarea pe anumite termene a unor drepturi în interiorul Partidului; 
c) suspendarea din funcție pe timp limitat; 
d) revocarea din funcția de conducere; 
e) suspendarea pe o perioadă de timp limitată, din calitatea de membru al Partidului; 
f) excluderea din Partid. 
36.2. Decizia de constatare şi aplicare a sancțiunilor disciplinare revine Biroului Permanent 
(judeţean sau municipal, pentru municipiul Bucureşti) şi este supusă contestaţiei în termen 15 zile de 
la comunicare la Biroul Permanent Central, revizuibilă în termen de 15 zile de la comunicare la 
Comisia de Etică și Arbitraj centrale. 
36.3. Decizia de constatare şi aplicare a sancțiunilor disciplinare în cazul funcţiilor de conducere 
revine Congresului General şi este supusă contestaţiei în termen 15 zile de la comunicare la Comisia 
de Etică și Arbitraj centrală. În cazurile urgente cu consecinţe grave Congresul General este suplinit 
de către Secretariatul General. 
36.4. Deciziile rămase definitive se duc la îndeplinire de către Birourile Permanente ale structurii la 
care membrul este arondat. 

Articolul 37: Suspendarea sau autosuspendarea din calitatea de membru de partid 

37.1. Un membru poate fi suspendat din calitatea de membru de partid ca urmare a aplicării unei 
sancțiuni disciplinare, în condițiile prevăzute de Statut. 
37.2. Orice membru se poate autosuspenda din calitatea de membru de partid. 
37.3. Pe perioada suspendării sau autosuspendării acesta nu-și poate exercita drepturile sale ce 
decurgeau din calitatea de membru ori din funcţiile de conducere deţinute, păstrând obligaţia de a 
respecta îndatoririle membrilor de partid. 

Articolul 38: Aplicarea sancţiunilor  

38.1. Sancţiuniile se aplică în conformitate cu prevederile Statutului şi ale Regulamentului de 
aplicare a Statutului Partidului.  
38.2. Membrii Partidului sancţionaţi în primă instanţă sau cei care au făcut sesizarea pot face apel 
împotriva deciziei de sancţionare. Decizia adoptată la judecarea apelului este definitivă.  
38.3. Un membru care deţine o funcţie de conducere la orice nivel, sancţionat în primă instanţă cu 
una din sancţiunile prevăzute la punctul 36.1. lit. b) – f), este suspendat de drept din orice funcţie 
până la judecarea apelului.  

Articolul 39: Procedura jurisdicţională 

39.1. Cazurile privind sancționarea abaterilor disciplinare, precum şi diferendele dintre membrii 
Partidului se judecă de către Birourile Permanente şi Comisiile de Etică și Arbitraj conform 
prevederilor statutare şi legale.  
39.2. În toate fazele procedurii jurisdicţionale se asigură dreptul de apărare al persoanei în cauză şi 
invitarea acesteia şi/sau a altor persoane folositoare soluţionării cauzei şi/sau a forurilor implicate, la 
şedinţele de judecată.  
39.3. Hotărârile sau deciziile forurilor jurisdicţionale se iau cu votul majorităţii membrilor care le 
compun. 
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CAPITOLUL V: PROCEDURA ELECTORALĂ ȘI PARTICIPAREA LA 
ALEGERI 

Articolul 40: Procedura de alegere a organelor executive ale Partidului 

40.1. Toate funcţiile de conducere ale Partidului, atât la nivel local, cât şi la nivel central, se aleg 
prin vot secret, în baza propunerilor făcute sau a cererii candidatului. Sunt declaraţi aleşi candidaţii 
care întrunesc cel puţin 50% +1 din voturile membrilor sau delegaţilor cu drept de vot prezenţi, 
excepţiile fiind cele prevăzute în Statut sau în regulamente. 
40.2. În cazul în care există mai mulţi candidaţi pentru aceeaşi funcţie şi nici un candidat nu a 
întrunit această majoritate, se procedează la al doilea tur de scrutin, la care iau parte primii doi 
clasaţi, fiind declarat câştigător cel care a obţinut cele mai multe voturi valabil exprimate ale 
participanţilor prezenţi.  
40.3. Candidaţii la funcţiile de conducere din cadrul Partidului trebuie să depună cererea sau 
propunerea de candidatură în scris, la Secretariat, însoţită de un curriculum vitae, cu cel puțin 5 zile 
înainte de ziua alegerilor.  
40.4. Buletinele de vot vor conţine obligatoriu următoarele date despre candidaţi: numele şi 
prenumele şi funcţia pentru care candidează, necesitatea oferirii şi de alte informaţii va fi 
reglementată prin regulamente şi în conformitate cu legea.  
40.5. Toate întrunirile organelor de conducere sunt statutare, dacă la ele participă cel puţin 50% din 
numărul membrilor săi, iar deciziile se iau cu votul a cel puţin 50% +1 din numărul membrilor 
prezenţi, în afară de excepţiile prevăzute de prezentul Statut sau regulamente. 

Articolul 41: Organele Partidului împuternicite să prezinte candidaturi la alegeri 

41.1. Pentru îndeplinirea scopurilor şi obiectivelor sale, Partidul participă prin reprezentanţi şi 
candidaţi la alegerile locale, generale şi prezidenţiale, precum şi la formarea Guvernului.  
41.2. Organele împuternicite să prezinte candidaturi la alegerile locale, generale, europarlamentare şi 
prezidenţiale sunt: reprezentanţii Biroului Permanent Central şi/sau ai Birourilor Permanente 
teritoriale, în funcţie de tipurile de alegeri organizate şi de nivelul de competenţă ai acestora prevăzut 
în Statut, regulamente şi în conformitate cu legea. 
41.3. Biroul Permanent Central al Partidului aprobă propunerile de candidați la alegerile generale, 
europarlamentare şi prezidenţiale, pentru funcţiile de deputați, senatori, europarlamentari și pentru 
preşedinţia României cu cel puțin două luni înainte de data alegerilor respective.  
41.4. Birourile Permanente Judeţene şi Biroul Permanent al Municipiului Bucureşti aprobă 
propunerile de candidați la alegerile locale, cu cel puțin două luni înainte de data alegerilor 
respective.  
41.5. Aprobarea acestor propuneri se face în funcţie de anumite criterii stabilite de către Biroul 
Permanent Central şi cu respectarea a normelor legale în vigoare.  
41.6. Membrii Biroului Permanent Central pot candida pentru diverse funcţii la alegerile locale în 
judeţele de domiciliu sau de reşedinţă sau la alegerile generale în oricare dintre judeţele ţării sau 
Municipiul Bucureşti, în conformitate cu legea. 
41.7. Biroul Permanent Central al Partidului are dreptul de a revoca sau înlocui orice candidat la 
alegeri pe care îl consideră nedemn pentru a ocupa această funcţie ca reprezentant al Partidului. 

CAPITOLUL VI: DISPOZIȚII FINALE 

Articolul 42: Modificarea statutului 

42.1. Propunerile de modificare a Statutului pot veni din partea oricărui membru al Partidului. 
Acestea sunt înregistrate şi păstrate la Secretariatul General şi sunt supuse dezbaterii în şedinţele 
Biroului Permanent Central. 
42.2. Modificarea Statutului poate fi realizată prin hotărârea Biroului Permanent Central şi ratificată 
de către Congresul General, și trebuie să respecte prevederile legale în vigoare. 
42.3. Orice modificări ale Statutului vor fi comunicate instanțelor de judecată competente conform 
legii. 
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42.4. Modificările aduse Statutului intră în vigoare de la data adoptării lor de către Congresul 
General şi aprobate prin hotărâre definitivă de către instanţa de judecată competentă. 
42.5. Prezentul Statut, împreună cu anexele, eventualele amendamente şi regulamentele, constituie 
legea fundamentală a Partidului și este obligatoriu pentru toți membrii și organele acestuia. 
42.6. Acest Statut se completează cu prevederile Legii nr. 14/2003 actualizată, privind existenţa şi 
funcţionarea partidelor politice din România, precum şi cu alte prevederi legale ce reglementează 
acest domeniu. 
42.7. Orice aspecte nereglementate de prezentul Statut vor fi soluționate în conformitate cu legislația 
în vigoare și principiile generale de drept. 

Articolul 43: Desființarea partidului 

43.1. Desființarea Partidului poate fi decisă doar prin hotărârea Congresului General, în conformitate 
cu prevederile legale. 
43.2. Dizolvarea se poate face şi pe cale judecătorească ori prin hotărârea Curții Constituționale. 
43.3. În alte condiții prevăzute de lege. 
43.4. În cazul desființării Partidului, patrimoniul acestuia va fi transferat către entități sau organizații 
non-profit cu scopuri similare şi conform hotărârii Biroului Permanent Central. 

Articolul 44: Intrarea în vigoare a statutului 

44.1. Prezentul Statut intră în vigoare din momentul adoptării sale de către Biroul Permanent Central 
interimar al Partidului şi aprobării prin hotărâre definitivă de către instanţa de judecată competentă.  
44.2. Prevederile oricăror reglementări interne ale Partidului sunt nule de drept dacă încalcă 
prevederile legale în vigoare sau pe cele ale prezentului Statut.   

 

    Conducerea Partidului A.N.R.D. 
    Preşedinte, 
    Profesor Universitar Doctor Mihai Vinereanu 
 


